Cocuk Suclulugu, Cocuk Kurbanlar, Evden Kagan Cocuklar ve Caligan
Cocuklann Durumuna Iligkin Sosyolojik Bir Analiz

<Polat, O. (2002). Cocuk Suglulugu.
Adalet  Istacstikleri,  1981-1995,
http:/fwww.kriminoloji.coni/cocuk %20s
uclulugu.htm.

swww.google.com.ir Cocuk Sug¢lulugu
“Sosyal hizmetler Uzmaru web silesi”
Sosyolojik agidan gocuk suclulugu

swww.google.com.tr Cocuk sug¢lulugn
“Cocuk sucluluguna Ekonomik bir
yaklagim, cocuklarin oturduklan gehir
swww.google.com.tr suclulugn “Cocuk
suclulugu arastirmas1™ cocuk suclulugu
yag gruplarina gére dagilimi , Ggrenim
durumuna gore dagilima.

=,

«1999-2003Yillar1 Arasi Cezaevlerinde
Bulunan Hiikiimltiler. _ :
(httpz/fwww.die.gov.tr/yillik/07 _Adalet.
pdf)

<1999-2003  Yillart  Arast  Cocuk
Istuhevierinde Bulunan Hikiimliiler.
(https/fwww.die.gov.tr/yillik/O7 _Adalet,
pdf)
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Yargi¢c Egitimi

Cetin ASCIOGLU*

GIRIS

Yargilama, mekanik ya da salt
mantiksal birislem ve ¢calisma degildir.
Bilgiyle donatilmus usun, yetenegin ist
diizeyde egemen oldugyu, yasamn
diglanmadig1 bir ¢caligmadir. Bu nedenle
bir sanat olarak nitelendirilir. Yeter ki,
sonugta  duygu, tasanim ve giizellifi
olustoran  hukuksal ve ilkiisel (ideal)
iistiin degerlere nlagilms olsun.

Bilgili ve bilgiyi isleme yeleneZine
sahip etik degerleri dziimsemis yasanu
bilen yargiglar olmadan nc yarg: bagim-
sizligindan ne de yargilama sanatindan
soz edilir. Bilgi, yetenek ve etik degerler
yargie kimliginin olugsmasimn  olmarzsa
olmazlandir.

Yargic kimligini dziimsememis
yargic, yva “sorumiuiugunu baskalariyla
paylagmak isteyecek" (yozlasan bilirkisi
kurumunda oldugu gibi)” va da "politik
gli¢ dahil her tiirlii giiciin etkisi alttnda
kalacak" veya "olumlu islem ve karalara
imza atsa da yansizitk gdrtinidmii vere-
meyecektir”. Daha onemlisi insana,
degerterine ve beklentilerine gerekli
ofan duyarliligt, saygiyt gostermeyvecek-
L,

Siyasal gliclin yargr iizerindeki
yetki ve etkinlifinin  yargi bagimsizhig
agismdan  olumsuzluklanni gz ardi
edemeyiz. Ancak etik deZerleri 6ziim-
semis bilgili yargiclar olmadan yarg

£ Emelds Yacpeay Oyess,

bagimsizli@l ancak yazih  metinlerde
kalm:

1961 Apayasasi’nda, bu giin dzle-
mini ¢ektigimiz, yargl bagimsizhidy ve
vargic giivenceleriyle ilgili kurum ve
kurallara kargmn alinan sonug; bu bag-
lamda carpict bir 6rnektir.

Yargic kimligini yeterince kazan-
marmy  yargiglarm  sergiledikleri olum-
suz Ornekler; yargy bagimsizligr ve
yargic giivenceleri vargiya bol geldi
sdylemlerini yayginlastirdi,

12 Eyliil yonctimi, olumsuz drnek-
lerin ve soylemlerin etkisiyle, bu giin
tartigilan  Adalet Bakanhg: agirhkl di-
zen olugturuldu. Ne var ki; bu diizen de
sorunlarr ¢ozemedi; yargida olumsuz
goriiniimler ve sizlanmalar artarak de-
vam etmektedir. Her iki dénemde ortak
yon bilgi ve etik degerlerden yoksun
yvargig kimligi olmasi; yargic egitiminin
oneminin glicli kanitidir,

I-GOUNUMUZDE YARGIC
GORUNUMU

Yargida, c¢ogun; okumayan,
sorgulamayan, arastirinayan, tartigma-
yan efik degerler1 Sziimsememis memur-
lagmus yargig tipi' egemendir. Ayriksilar
gdz ardi etimeden.

Goreve baglayan yargic. cogun,
Ozdeki kuramsal bilgilerle ilgisini

{1} Tiirkiye Ekonomik Ve Sosyal Etitler \Vakii” ma yargic ve savedarda algr ve anlayis aragtirmasinela,
Yargiglann azimsanmayacak bir bolumii kendisini memur ofarak nitefendirmistir,
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1- TAA’de Yapilan Dort Aylik
Hazirlik Donemi

kopardigindan; usia cirak iliskisi i¢inde
pgrendifi, ozden yoksun ana baghkh
dogrusu kadar yanlisi olan sacak bil- iki yrllik strenin 4 ayhk hazplg
giletle yargilama yapmakta ve adalet  dgneminde’; agurlikli olarak, yiiksek
dagitmaktadurlar’, En biiyik dayanaklari,  papkeme iyeleri, Adalet Bakanl,
yikselme icin not alma kaygismn tetik-  yiiksek yarg) ve yerel yarg yerlerings
ledigi, Yargitay kararlan olmaktadir. gorevli yargiclar gbrev almaktadir.
Hukuk, bilimselleceSi yerde pratikles-
tiginden okumayan, aragtirniayan yargic
tipi yayginlagmaktadir.

Gorev alanlarin nitelikleri hakkinda
kapsaml bir inceleme yapmadan kesig
yargilara varmanin dogru olmayacagn;

Yargida bilgi cksikligi yalmz yerel  giigiiniiyorum, Yargi ve bilim cevrele.
yargt yerlerindeki yargig ve savelara  yinde, TAA Yonetim Kurulu’nun gorev-
ozgil degildir, Yitksek Yargy organlart da  (endirmede “kisisel bilgi. yakinhik ve
aymi sorunu yagamaktadur. sivasal inanclarn” etkili oldugu yo-
lunda yaygin soylentileri de 28z ards

II- GOZLEMLENEN YARGIC  edemeyiz’.

EGITIMI
Yargig editimi “meslek dncesi” ve
meslek i¢i” olarak iki agamada sirdy- adaylann katthmi cok disiik diizeyde
kalmaktadir. TAA’da inceleme yapan
Fransiz Stajver Yargic Giles’in gizleme
dayanan “stajyerferin aktif bir role sahip
olduklart Fransiz sisteminden farkh
- YARGIQ‘?‘D;AY_LARH‘HI‘T olarak; Tirk yargic stajyerleri, stajlan
BGITIMI boyunca koselerine cekilmis sade birer
Meslek @ncesi egitim, yargig kim-  gozlemci gibi goriinfiyorlar’™ saptamas
liginin éziintin temellerinin atildigy bir  izlenen yontemin yanlishfimin  agik
dénemdir. Bu dénemde, yargic kimhigini - kamitidr.
olugturacak degerler kazandinlmarms

Egitimde sunular, cofun, tek yéuli
(monolog) anlatimlarla yapidmak ve

riillmekiedir. Bu incelememde yargig
adaylaroun eitimi iizerinde duracagim.

Yargig, siirekli sorgulayan, aragtiran
ise, yarinlarda yargisal iglem ve kararlar bilgisini akil yiiriiterek isleyerek her
gizil tehlike alunda olacaktir. somut olayda hukuk yaratan kisi olmak

Yargic adaylarmin egitimi “Tiirki-  zorundadir. Ezberei diizenin dirtinii ola-
ye Adalet Akademisi (TAA)” ve “ Yargt  cak yargiclanomzin, bu ahgkanliklarm
yerlerinde staj” ofarak  gerceklestivil-  yargilama agamasinda da siirdiirdikleri
niekledir. gozlenmcktedir.

(2) Ueul hukukunun kural ve kaveamian caogun yva bilgisizlikten ya da  czensizlikten uygutanmuyor: Yiiz
yiizelik - cogrudanitk- sifanlann esithigi- soziii vargilama. gerekce- nesnel yansiztike kanittarn degerlendiritme-
si, yorotp, hilitlkisi uygulamase v )

Madldi hukuida ifgili kavramlann bir cogu ya i va da yeterdi dazeyde bifinmemektedir. Oregin
Kusur {ifral) hukik kaveam olmasina kargm bifickisi gérust ile cozilmektedi. Akil hastahigiyla ayiram gici
kansnrildigindan, bu bagfameda hukuk ve ceza ehlivetini de bilirkigiler sapramaltachy.

Felsefe, sosyoloji ve manuk bilgilerine befieklerde rastlamak hemen hemen ofanakstz: Ozgtirliik, hak.
adlalet, disiinme yasalan gibi temel kavramban sozliik olarak befleklerde ofsa bile i bifirumermekeedir,

(3} Ancak zaman zaman bir yilfa indiriiciginden hazithk dénemi de 2 ay olmakiadir..

{4; Egitum disneminde gorev alanferm nitelikieriyle ifaili kuskulann da yenmis degifim Yargig adayr A'mn
Yarguay dyesi hocasina sordugu bir soru Geerine verdifi “teori baska uygulama bagka” yamin beni sagitemadh.
Ciinkii yargida yaygin bir disiince.

{51 Yargutay Onursal Uyesi fsmaif Malkog” un arsivinden

Cetin Ascioglu
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TAA sitesinde yayinlanan “Stra-
teji" Plam1 Nisan 2007 bildiriminde, ne
ama¢ ne de amaca yonelmesinde tutulan
yol ve yontemle ilgili bilimsel ve doyu-
ucu bilgiden yoksun olmasi egitim di-
zeninde arayisin isiklarin bile verme-
mektedir.

Bu dénem sonunda adli yarg: vargig
ve savel adaylanmmn ayrilarak egitimi
sirdiirmelerint olumlu bir adim olarak
girmekteyim.

2- Staj Donemi

Hazrhk doneminden sonra bagla-
yan ve staj diye adlandirilan dénemde:;
yargt yerlerinde bilgi ve goérgiilerin
artirma amaglanmakradir. [lke olarak bu
yontemin dogrulugu ve yerindelig]
tarbstlamaz. Yeter ki, amacin gergekles-
mesini sadfayacak bilimsel bir diizen
iginde yapumig olsun.

Oysa, igin §ziinlin diizenlenmedigi
bicimsel bir diizen i¢cinde yapildidindan
amacin gerceklesme olasilify  diisiik di-
zeyde kalmaktadir. Nelerden vararla-
nacagl konusunda deneyimi ve bilgisi
olmayan adaymn goziem ve dosya ince-
lemeleri ¢ok simirhy bir yarar saglar.

“w

Bu dénemde “yargiglarca adaylara
gosterilecek ilgi” ve “Grek alacag ve
yararlanacagl vargicin bilgi ve etik
degerlerinin” diizeyinin de tarugilmas:
gerekir. Staj diizeninin en biiyiik tehlike-
si; uygulamada, ¢ogun, bilim ve hukuk
thslanarak yapilan kadi usulii yargilama-
larin benimsenmesidir.

Adaylar, belirli siirelerde yiiksek
mahkemelerde de calisma yapmakta-
dirlar. Yargitay’da yaptigam incelemede;
yogun iy yiikii nedeniyle, adaylaria
igilenilmedigini saptadim’. Ancak Yar-

gitay Cambhuriyet Bagsaveilligs’nda olug-
turulan birim daha etkin bir caligma yap-
makladir,

3- TAA de Staj Sonras1 Dénem

Staj sonrast dénem de hazirlik do-
neminde aciklananlar diizeyinde siirdii-
ritlmekiedir.

B- DEGERLENDIRME

Bu glinkl  meslek &ncesi yargic
e8itimi yontemiyle; ast tist iligkisi icinde
simrle yetkiler: olan gorevliler yetistire-
bilirsiniz. Haklann ve ¢ikarlacn canghig
bir alanda dogru ve giivenli yargilama
vaparak hukuk ve olgu sorunlari kendi-
ni sorgulayarak (vicdan) ¢dzecek yargic
yetigtirme rastlantiya hirakilmamalidir.

1i- ONERILER

Bu baglamda ortaya konulacak dne-
i ve taslaklar hazirlanmasinda, glinii-
miizde oldugn gibi “adaylik dncesi sorun
ve kosullar gozetilmeden” adaylara ve-
cilen efithmin nicelik ve niteliklerinin
temel alinmas: amaca ulagsmayt zorlag-
tir. Bu nedenle, sorun bir biittin olarak
ele almip degerlendirilimelidir.

A-ADAYLIK ONCESI SORUNLAR

1-Hukuk Ogrenimi

Hukuk (akiiltclerinde lisans diize-
yindeki hukuk &gretimi, tlkenin hukuk
diizeninin ve yargiun temel sorununu
olugturmakiadir. Bu nedenle; yargic
adaylarinm e8itiminin  beklenileni ver-
mesi, nitelikli hukuk egitimi abmnig ohma-
larina baghidir.

(6] Onceden belirlenmis amaca yonelmesinde twtulan yot

{7) Bu nedenlte Yargitay Baskanhigrna vapngin bageare kabul edildi ve “yargic egitimi” ve “olgu sorun-
farn ¢ézimande yontem” adls 4 saatfil bir sunuda bufundun.
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Oysa kwkin izerindeki hukuk fa-
kiilielerinin cofuniugu, adalet yiiksek
okulu diizeyinde 6grenim verecek di-
zeydedir. Azinlikta kalan sayili fakilte-
ler de iilkenin gereksinimi olan arastiran
sorgulayan, lartigan sonugta hukukgu
gibi diisiinen hokukgu yetistirememekte-
dir, Cok yonlil sorunlari olan hukuk
fakiiltelerinin yeniden gdzden gecirilme-
si ve yapilandinlmass gerekir.

2- Adaylik Simnavi

Adaylar, coktan se¢meli sinawi
kazanlar arasmdan Adalet Bakanligi
aguhklr miilakat denilen ikinei bir eleme
ile belirlenmektedir®. Coktan se¢meli
sinavlar, ézde ve her alanda bilimsel
olarak clestivilen bir yéntemdir. Hukuk-
cular bu smava coktan segmeli sorularn
ve yanitlarin verdigi  basih yapitlardan
ya da ayni nitelikieki kurslarda hazirla-
narak kanlmak zorunda kalmaktadir.

Bu nedenle smav “bilgiyi lullan-
ma”, “olaylar yorumlama”, “yazili ve
sdzlii anlatum veteneginin™ belirlenme-
sine yonelik olarak yeniden diizenlen-
melidir. Ayrica “yiiksek lisans yapan-
lara™; “en az iki simavh ve sertifikal
serniner programina katilanlara™ ek puan
verilerelk bilimsel calisma ozendiril-
meli.

Giintimiizde, ckonomi, sanayi ala-
nmda ve toplumsal iligkilerde gelis-
meler dzel hukuk ve ceza alamindaki
uvugmazliklarr nicelik  ve  nitelikge
arttrnustir. Bu nedenie her iki alanda
birden istenilen uzmanlagmamn sagtan-
mas1 olanaksizdir. Bu gerekee ile igin
basinda hukuk, ceza ve savelr ayrinm
yapilarak sinav yapilmahdur. Idari ve adlj
sinav ayrnmi bir drnck.

R S

B- ADAYLIK DONEMI

1-Tirkiye Adalet Akademisi’nde
Egitim’

TAAda egitim, amaci gercekles-
tirecek diizeyde bilimsel dlciilere gepe
yeniden diizenlenmelidir. Adaylar hukyg
bilgilerini smavla kamtladiklanngay
yeniden igin bagina dénitlmemelidic. By
nedenle:

1-Adli yaren adaylarina, idari yarg
ve kismen saveibk aynminda olduge
gibi “hukuk ve ceza yargic1” aynm
vapilarak egitim verilmelidir

2-Monolog bi¢iminde yapilan egj-
timde olabildigince adaylarm etkin
kanlmm saglanmahdis. Bu baglamda
usul hukukunun temel kavramlari (yan-
sizlik-karar yazmi-gerekee-bilirkigi uy-
gulamasi- gibi) ve “vargig etigi”, “hukuk
mctodolojisi” konularina agirhik ve-
rilmetli.

2-Adaylarda sorun ¢dzme yéntem-
leri, yetenegi ve yorum tekniklerin
gelistirme amaciyla ficer kisilik gruplar
olusturularak vargy kararlarina konu
olmus uyusmazhkiar iizerinde caligma
yvaptrtimalidir. Bu ¢aligmalarda uziman,
deneyimli yargig ve akademisyenlerden
darigman olarak yarartamlmali, Sonug-
lar, tiim adaylann katilacag toplantilarda
sunulmahdi.

4-Tiim adaylar. iki yillik donemde
“uzmanlik alanlarinda sececekleri konu-
larda bilimsel ¢abgma yaparak hazirlaya-
caklan tezleri” uzmanlar &niinde sun-
malidirlar,

5-Adaylarn  ekin ve yasam hilg-
lerint gelistirmek icin “lnlii sanatkar
felsefeci, dil bilimeisi, emekli politikact
ve yargiclar, saygm sivil toplum oOrglit-

(8! Ozeltikle mislakat deailen sozid sy ya kaldwdmali ya da daha bifimsel ve yargic kimtigini isin

baginda bozmayacak bicimde diizenlennictidic,

{4) TAA'nin Adialet Balanlic agerlikly yenetinl yanie kimfigi ve yacgic bagimsizhiging olumsuz etkitemekiertis.
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jerinin uzinan ve yoneticileri”nin bilgi ve

deneyimlerinden yararlantimalidr,
6-Cesitli iilkelerin iinli yargiglan

iilkemize davet edilerek iilkelerindeki

varg1 yerleri, sorunlar1 ve yargi¢c kimligi

I{onusunda bilgi sunulari saglanmalidir.

C- STAJ DONEMI

Adaylarin stajindan yarar saglan-
mas1 i¢in  yargilama ¢aligmalarina etkin
olarak katilmalarn saglanmalidir. Bu
nedenle:

1-Staj, Ankara, [zmir ve Istanbul
gibi merkezlerde yaptirilmalidar.

2-Staj merkezlerinde “bilim insan-
lart ve cmekli deneyimli ve uzman
yargiglardan olusacak bir damsma kuru-
{u olusturulmal”. Bu kurullar adaylara
inceleme, gozlem ve denevimlerinde
yararlanma  yontemleri  konulaninda
damigmaniik yapmahdular.

3-Yargic adaylari, durugmalars yar-
gi¢ ile birlikte aym  Kkiisiide izleme-
lidirler.

4-Her hafta adaylar bir araya gele-
rek danigmantanyla birlikte gézlem ve
inceleme konularim tartigmahdir,

5-Her adaya, yasal yetki verilerek,
sulh mahkemelerinde en az iki davanin
yargilamasim yaparak sonuclandirmasi
olanag1 saglanmalichr.

6-Sta] doneminde, adli yargr yer-
letinde ve bilim yuvalarinda vapilacak
cikinliklere katilmalarn denetimli olarak
saglanmali ve dzendirilmelidir.

7-Yargitay ve Danistay’da yapila-
cak stajlarda; her aday bir Yargitay tetkik
vargica yanmda ¢alistictimali ve yargicin
denetiminde bir dosya iizerinde yapacag:
incelemeyle ilgili yazanak (rapor) hazir-
layarak kurula sunmahdirlar, Saver aday-
larina da Cumbhuriyet Bagsavciligi’nda
benzer calisma olana@) saglanmaldir.

Ayrica adaylara uzmanlik alaniarina
gore; yliksek mahkeme iiveleri, onursal
iyeler ve bilim insanlan belidenecek
konularda yapacakian sunularla bilgi
paylastnu saglanmalidir,

NI- GENEL DEGERLENDIRME

Yargi bagimsizhiginm amacy; “dogru
ve giivenli-adil-yargilanma hakkimi™ gii-
venceye almaktir. Bilge, bilgiyi isleme
yvetenegini kazanmg ve etik degerleri
Ozimsemis yargiclar olmadan yarm
bagimsizlifindan séz edilemez.

Saghkh yargig egitimi icin dncelik-
le sorunlar. gercckler saptanmall ve hi-
limsel ortamda tartigilarak ulagdacak
dogrular uygulamaya sokulmahi vc
sonuglart siirekli gdzlenerek olumlu ve
olumsuz saptamalar iizerinde ¢aligmalar
yapmaltdir

Cagimz bilgi cagidir; bilimden
uzak usta ciwak iligkisi icinde ortaya
konulan bilgilerle yargic cgiliminin
bedelini dnce “yargr ve yargiclar giiven
yitirerek™ sonra da “hakkim alamayan ya
da niye alamadigini anlamayan” bireyler
ader.
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